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PERIODO (1 abril al 30 junio de 2026) Trimestre Il de 2026
AREA O DEPENDENCIA OFICINA DE CONTROL INTERNO
RESPONSABLE CARLOS ALBERTO GARCIA OSPINA
DIRIGIDO A GERENCIA HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E
RIONEGRO
REFERENCIA INFORME DE SEGUIMIENTO A PLATAFORMAS DE
CONTRATACION SECOP Il 'Y SIA OBSERVA -
CONTRALORIA

COMPROMISO INDICADOR RESULTADO

DETALLE DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
OBJETIVO

Determinar el cumplimiento de las obligaciones del Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro frente
a la publicacién, rendicion y actualizacién de la informacién contractual y convencional en las
plataformas SECOP Il y SIA Observa de la Contraloria, verificando la oportunidad, integridad y
legalidad de los documentos publicados, en observancia de los principios de transparencia,
publicidad, participacion y responsabilidad que rigen la contrataciéon publica, asi como el
cumplimiento de la normatividad aplicable en materia contractual.

ALCANCE

La Oficina de Control Interno, en ejercicio de sus competencias legales y reglamentarias, realizara
seguimiento a la actividad contractual del Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro en lo
relacionado con la publicacion y rendicion oportuna de la informacion contractual en las plataformas
SECORP Il'y SIA Observa, verificando el cargue de los documentos de legalidad y soportes requeridos
derivados de los contratos y convenios suscritos por la entidad durante el periodo comprendido entre
el 1 de abril y el 30 de junio de 2026.

El seguimiento comprendera la validacién de la oportunidad en el reporte, la completitud documental,
la consistencia de la informacién publicada y el cumplimiento de las obligaciones normativas
asociadas a la publicidad contractual y rendicion de cuentas ante los entes de control.

FUNDAMENTO NORMATIVO
El presente seguimiento se fundamenta en las siguientes disposiciones normativas:

Marco Constitucional y de Control Interno

e Constitucion Politica de Colombia — Articulo 209: Principios de la funcion administrativa, entre
ellos transparencia, eficacia, economia y publicidad.

o Ley 87 de 1993 — Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del Estado.

¢ Atrticulo 9: Funcién asesora de la Oficina de Control Interno frente a la evaluacion de procesos
administrativos y formulacion de correctivos.

e Articulo 12: Funciones del auditor interno relacionadas con la verificacion del cumplimiento
normativo, evaluacion de procesos y sistemas de informacion.
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Marco Reglamentario de Control Interno

o Decreto 648 de 2017 — Articulo 2.2.21.5.3: Roles de las Oficinas de Control Interno en materia
de evaluacion y seguimiento, prevencion, gestion del riesgo y relacién con entes externos de
control.

Normatividad Contractual y Publicidad de la Contratacion

o Ley 80 de 1993 — Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
Ley 1150 de 2007 — Medidas para la eficiencia y transparencia en la contratacién publica.

e Decreto 1082 de 2015 — Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, en lo relacionado con la publicidad de la actividad contractual en el
SECOP.

Lineamientos Especiales de Contratacion

e Guia para las Entidades Estatales con Régimen Especial de Contratacion, expedida por
Colombia Compra Eficiente.

Rendicion de Cuentas ante Entes de Control

e Resoluciones vigentes expedidas por la Contraloria Municipal de Rionegro relacionadas con
la rendicion de cuentas y reporte contractual en la plataforma SIA Observa.

I.  Plataforma SIA —Observa- Contraloria
Control de Legalidad
Las entidades que se rigen con Ley 80 de 1993 deben cargar en el aplicativo SIA-Observa, los
documentos de legalidad solicitados por el sistema en cada una de las etapas y fases de contratacion
de acuerdo con la modalidad de seleccién y el procedimiento registrado. Los documentos que se
deben rendir son los que se encuentran creados en la matriz.
En el siguiente cuadro se observan los contratos rendidos en la plataforma, opcién “Control de
Legalidad”, con faltantes de documentos obligatorios por rendir, lo cual arroja un porcentaje de
cumplimiento bajo, con relacion al plazo contractual.
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO E.S.E

Contratos/convenios rendidos en la plataforma SIA Observa

Desde 2026/04/01 hasta el 2026/07/8, se encontraron novecientos cincuenta y seis (956)
Contratos/convenios por valor total de $9.304.043.959
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Entidad Nro. docs Nro. docs Nro. Contratos | Valor Contratos Indicador de
Requeridos Reportados Rendidos Rendidos cumplimiento
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO ES.E 6698 9,304,043,959.57 43.36

NOTA: Los totales incluyen novedades de contratacion: Valor CTO + Adiciones - Liberaciones
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CONTROL DE LEGALIDAD
Rangos en % del estado de legalidad

Estado de Rangos de los Cant. Cont.

Legalidad estados Por Estado
Insuficiente Entre 1% a 30% 0
Aceptable Entre 31% a 50% 0
Sobresaliente Entre 51% a 80% 57
Excelente Entre 81% a 100% 1,922
Total, general 1,979

Fuente: propia

CONTROL DE LEGALIDAD
Cantidad de contratos por estado de legalidad en %

Rango % estado Cant. Contratos
54,5 % 14
63,6 % 6
69,2 % 1
72,7 % 36
81,8 % 195
90,9 % 1,305
100,0 % 422
Total general 1,979

Fuente: propia

Cantidad Contratos x estado de legalidad
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Fuente: propia

Se evidencia, de acuerdo con los informes descargados de las plataformas SECOP Il y SIA
OBSERVA, y posterior consolidacion y andlisis efectuado al control de legalidad contractual
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correspondiente al segundo trimestre de la vigencia 2026, un total de 1.979 contratos evaluados,
discriminados de la siguiente manera:

14 contratos con un cumplimiento del 54,5%.

6 contratos con un cumplimiento del 63,6%.

1 contrato con un cumplimiento del 69,2%.

36 contratos con un cumplimiento del 72,7%.
195 contratos con un cumplimiento del 81,8%.
1305 contratos con un cumplimiento del 90,9%.
422 contratos con un cumplimiento del 100%.
1979 contratos en total

De acuerdo con los resultados obtenidos, se recomienda a la entidad fortalecer el seguimiento y
control por parte de los supervisores e interventores, garantizando la rendicién oportuna y completa
de los documentos requeridos en cada una de las etapas contractuales, con el fin de evitar
incumplimientos en el control de legalidad durante la vigencia y mejorar los niveles de cumplimiento
institucional.

CONTRATOS CON BAJO % DE CUMPLIMIENTO DE LEGALIDAD

DOCIMBENTOD
#CONTRATOD m:::;w \l'lB:lCl CONTRATISTA CONTRATOVALOR FECHA MICIO | FECHATERM IMACION mt:au:o Tu.wﬂ? CUMALMIBNTO (% CIJIP:.:BITIJ
ctof12378439) |005-2026 1304 1)LABORATORIOS ALLON DE COLOMBIA SA. 519482263 | 3/03/2025 2m5/12/31 11 5 0545454543 5454
ctof12253421) |038-2026 { 254 T4 ATA CARDONA ANA MARIA 515192000 | &02/2025 2025/12/31 11 [ 0545454543 5454
ctof12254327) |117-2026 2025 (83038512 25| COOPERATIVA DE HOSPITALES DE ANTIDQLIA COHAN 524000000 | 3022025 2msM02/28 11 5 0545454545 545%
ctof12230939) |118-2026 2025|(300771025DISMERD SAS $1423.000.000 | &f02/2025 2026/12/31 11 5 0545454543 545%
cto{12921595] |255-2026 | 1734 NETLX SAS. 5 8.200.000 | 10/06/2026 2026/12/31 11 5 0545454543 545%
cto{12531059) |258-2026 2025)(300238333 I NNOVA FHARMA LTDA 450,000,000 | 22/04/2026 2026/12/31 11 L] 0585454543 545%
cto{12554579) |274-2026 2025|(811022430 EGLOBALS A $ 63.000.085 | 15/04/2026 20250514 11 L] Elidididid% 545%
ctof12507833) |281-2026 2025)(3011557 15 LITASAS $750.000.000 | 1f05/2028 2026/12/31 11 L] 0585454543 545%
cto{12845057) |285-2026 [ 5502)C1RLIANDS DE COLOMBIA SINDICATO DE GREMIO $650.000.000 | 30/05/2025 2025/12/31 11 5 0545454543 5454
ctof12824552) |287-2026 2025)(73131873| NAVARRD TOVARS AL $580.000.000 | 22/05/2025 2026/12/31 11 5 0545454543 545%
ctof12889738] |288-2026 20125|(31215152 | CASTAEDAFINZON JORGE ENRIOUE $600.000.000 | 1f05/2028 2026/12/31 11 5 0545454543 545%
ctof12904352) |301-2026 2025|{10171888 10|LEON ESPINDSA PAULAANDREA 519433333 | 24/06/2026 2m5M07/21 11 5 0545454545 545%
cto{12888975] |304-2026 @26 TEFANIA TREIOS ESCOBAR 5 8420833 | 24/06/2026 2W5M07/21 11 5 0545454545 545%
cto{12321378] |305-2026 2025){1035323795|SERGIO0 JOSE ROJAS RANGEL $32.000.000 2m5/12/31 11 5 0545454543 545%

Fuente: Propia

CONTRATOS BAJO CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS EN PLATAFORMA DE LEGALIDAD TRIMESTRE 11-2026
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006-2026 038-2026 117-2026 118-2026 266-2026 268-2026 274-2026 281-2026 286-2026 287-2026 288-2026 301-2026 304-2026 305-2026

[

B DOCUMENTOSREQUERIDOS B DOCUMENTOSREPORTADOS

Fuente: Propia
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Se puede analizar en el cuadro y grafica anterior que tenemos 14 contratos con un 54.5% de
cumplimiento muy bajo y que estan proximos a vencerse asi:

Uno de ellos venci6 el 28 de febrero.
Uno de ellos se vencio el 14 de mayo.
Dos se vencieron el 21 de julio.

Diez vencen el 31 de diciembre.

Por lo tanto se recomienda hacer las gestiones pertinentes para que se complete los documentos
requeridos y necesarios en la plataforma para aquellos contratos que ya terminaron y seguir atentos
publicando el resto de documentos a los otros contratos durante el proceso de ejecucion.

Il. Plataforma SECOP I

Seguimiento a la publicidad de la actividad contractual del Hospital san juan de Dios ESE Rionegro
en la plataforma SECOP Il, de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente.

El principio de publicidad impone a las autoridades administrativas el deber de dar a conocer sus
actos, Contratos y decisiones para que se divulguen y eventualmente se controlen. Por ello, en la
contratacion estatal, el literal c) del articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, establece el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica, en adelante SECOP, como un mecanismo que “contara con
la informacién oficial de la contratacion realizada con dineros publicos, para lo cual establecera los
patrones a que haya lugar y se encargara de su difusion a través de canales electrénicos”.

Contratos/convenios publicados en la plataforma SECOP Il — Trimestre Il de 2026

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO E.S.E

Desde 2026/04/01 Hasta 2026/07/08, Se evidencian novecientos cincuenta y seis (956) procesos o
contratos por valor total de $9.304.043.959.57

DEL ENTE DE CONTROL : HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO E.S.E K

B INFORME SOBRE LA DOCUMENTACION RENDIDA POR LAS ENTIDADES VIGILADAS
A OBSER Con Fecha de Acta de inicio entre: 2026-04-01y 2026-07-08

. = AUDITORIA
Sistema Integralde Auditoria
TODA LA CONTRATACION
Entidad Nro. docs Nro. docs Nro. Contratos | Valor Contratos Indicador de
Requeridas Reportados  |Rendidos Rendidos cumplimiento
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO ESE 6638 2904 9,304,043,959.57 43.36
NOTA: Los totales inchuyen nevedades de contratacson: Vislor CTO + Adiciones - LIberasiones

¥ SIA OBSERVA 2021 Generado el
% Desarrollade por Auditoria General de la Repiblica 7/22/2026 6:06:11 PM
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PROCESOS PUBLICADOS — TRIMESTRE 11-2026

Modalidad de Contrato No Contratos %
Compraventa 4 0.42%
Contrato de Prestacién de Servicios 33 3.45%
Fiducia Publica 1 0.10%
Suministro 918 96.03%
Total general 956| 100.00%

Fuente:https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE (Fecha 22/07/2026)

Modalidad de contratacion trimestre 11-2026

Modalidad de contratacion en % trimestre 11-2026

120.00%

956

918

100.00%

96.03%

100.00%

1000
900 80.00%
800
700 60.00%
600
500 40.00%
400 7
200 4 2 1 20.00%
100 Compraventa  Contratode  Fiducia Piblica ~ Suministro Total general
0 Prestacién de
No Contratos Servicios
ESTADO DE PUBLICACION DE PROCESOS Y CONTRATOS
Estado de Contrato No. de Contratos %
Rendido 955 99.90%
RENDIDO EXTEMPORANEO 1 0.10%
Total general 956 | 100.00%
Fuente:https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE (Fecha 22/07/2026)
Estado de los contratos trimestre 11-2026 Estado de los contratos en % trimestre 11-2026
955 956
1000
900 100.00%
800
7% 0.10%
600 o e
500 %
400
200 99.90%
200 1
100 -
0
RENDIDOS RENDIDO Total general
EXTEMPORANEO 0.00% 20.00% 40.00% 60.00% 80.00% 100.00%
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PROCESOS PUBLICADOS DE FORMA EXTEMPORANEA — TRIMESTRE [1-2026

FECHA
TIPO CONTRATO CREACION NIT NOMBRE TIPO ESTADO CONTRATO
Contrato de Prestacion 2026/07/14 RENDIDO
de Servicios 03:29:19 PM 900331794 NETUX S.A.S. Contratista EXTEMPORANEO

Fuente:https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE (Fecha 22/07/2026)

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (P.A.A) 2026: se adopté mediante la resolucién 021 del 20 de
enero del 2026 y se publico en la pagina WEB de la entidad.

F’)\ HOSPITAL F’?\ HOSPITAL

9 Esﬁ RlONEGDO ' E S.E RlONEGRO

F?x HOSPITAL

F.SE mo«zmo

Adticulo fercero: Lo
o

Resolucién N° 021
Jod Santiago de Ama de Rionegro. veinte (20) de enero de 2026

“Por medio del cual se adopto el Plan Anval de Adquisiciones del Hospital
San Juan de Dios £.5.€ Rionegro para 1o vigencia 2026 A

L GERENTE DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
OF RIONEGRO - ANTIOQUIA

ﬁhaﬁf&l O

DIANA MARIA MEJIA VALENCIA
Gerente \

CONSIDERANDO

RESUELVE

Fuente: https://www.eserionegro.gov.co/index.php/component/sppagebuilder/66-plan-anual-de-adquisiciones

3.1 Plan Anual de Adquisiciones

Plas Anual de Adquidicianss J026-1 Plan Anusl de Adquisicionsd 2025-2 Plan Anual de Adguisicions 2025-1 Plan Arsaal de Adguiibcsnsd 2024-2
Plam Enual de Adquisicionss 1024.1 [Plan &nusd da Adquicicionss 2020.0 Flan dnual de Adguiscions 20270 Plan fircal de Rdgeasiornas 20101
Plas Anual de Adquisicianss D022-2 Plan Anusl de Adquisicionss 2021 Plas Anual de Adquisicionss 7323-2 Plan Anusl de Adquisicionss 2020
Plam Anual de Adquisicianss 1019

* Plan Amaal de Adguitkciones 20261
* Resolucidn

Fuente: https://www.eserionegro.gov.co/index.php/component/sppagebuilder/66-plan-anual-de-adquisiciones

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (P.A.A) 2026: se publico la plataforma del SECOP Il en los
tiempos establecidos también se han realizado las actualizaciones de sus versiones, a la fecha de
seguimiento del segundo trimestre se evidencia la actualizacién en su version 10 del 1 de julio del

2026
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Fecha de publicacion: 01/07/2026
e Valor total del PAA: $120.944.334.810
e Limite de contratacién Menor Cuantia: $2.577.197.357
e Limite de contratacion Minima Cuantia: $255.719.736
e Ultima versioén: V- 10 del 1 de julio de 2026

Ado: 2028
Versién: 11 VER PLAN ANUAL DF ADQUISICIONE S
Usuario craador: CLAUDIA JANN

ETH LOAZA HENAO
Informacion general | Adquisiciones planeadas | Necesidades adicionales | Versiones previas

Informacion general

® o5 permite que ogr ndic un mayor @CONGMICos inferwsados e 108 DrOcROs de 1elCTIoN QU 58 van 3 adelantar

Gurante et afo fscal, compras coordinadas

Informacion general

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE 0 Recomendacion (es)
RIONEGRO
Afo: 2026
LOMBIA, Rionegn (V]

s dede de e

Misidn E1 Hospital San Juan de Dios €S £ Rionegro 85 una nsttucion prestadora de servicios de sakud de primero, segundo y agunos

e tercer nivel de Complejcad. orecikndo alencion humanizada ol USLAN y 5 Tamisa en el Criente Antiogue/lo, con estindares de

Misién y visién: 305 ¥ 00uridad, fomentando el desarmollo institucional,ef bienestar Ge B comunidad y su personsl en monia con el medo

ambients. Vision Para of ako 2026 E| HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E S £ Rionegro Anioguia serd reconocido por su atencin

humanizada, con estandares de calkiad, Mnovacen y hderazgo en 105 5ervicos de sakud de prmero. segundo y aigunos de tercer vl

de compiesdad para 1 satistaccién del usuaro y su tamia, enmarcados en el CoGgo de Elca y Buen Gobierno

En ol pariodo 2025-2028 €1 Hospital San Juan de Dios £ S € Rionegro-Antioguia desarrolla onco plares estratégicos. Los objetvos

estrategicos son () Ser Seguros, (¥) Ser sostenibles y eScentes () Ser sociaiments responsables, iv) Ser mnovadores v, v) Ser ideres

Perspactiva estratigica: ! 0rmadores. Msibn: Cuidar generando bienestar y Conianza a 1as comundades & raves de a excelencia cinca, a sostenibidsd y a
acitn iogias sequras y « s yun
Auuro més saudatie ¢ incluyente. Vision Trascender en ef cuicado 0 18 sakid buSCaNGo un IMPActo PosiBvo en 1 comunidad y en ef
@ntomo  través de un enfoque humano y iransparents Que permita ka Sdeizacin de Puesiros usuarios
Informacién de contacto
Nombre: Diana Maria Mejia Valencia
Telfono: 5313700
Cormeo electronico:  gerencia@nospitanonegro gov co
Informacién relacionada
Vator total del PAA: - (EEXEEXNNIIES
Limite do contratacidn Menor Cuantia: 2 577 197 357 COP
Limite de contratacion Minima Cuantia: 255 719.73 COP
informativa y tas adquisiciones Iciudas en ef MiSMO pueden ser Cancetadas, revisadas o modiicadas. Esta informacitn u parte de 2 adquine los bienes

® -
obras y servicios en & sefalados.

Fuente https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=767886 22/07/2026

Versiones previas

Versiones previas

Usuario Mision y vision Perspectiva estratégica Fecha de modificacion Version  Descargas
CLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision EI Hospital San Juzn de Dios E S.E.Rionegro es una institucion prestadorade  En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E.S E. Rionegro-Antioquia 2710172026 9:21:26 AM (170-0500) Booer 1 Descargar
HENAO servicios de sa desarrolla cinco pila Quto)

CLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision EI Hospital San Juzn de Dios ES.E. Rionegro es una institucion prestadorade  En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E.S E. Rionegro-Antioquia 30/01/2026 10:39°47 AM (117-0500) Boget 2 Descargar
HENAO servicios de sa desarrolla cinco pila Quit)

CLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision EI Hospital San Juzn de Dios E S.E_Rionegro es una institucion prestadorade  En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E.S E. Rionegro-Antioquia 13/02/2026 3:26:01 PM (UTC-0500) Bigots, Lim, 3 Descargar
HENAO servicios de sa desarolla cinco pila Quto)

CLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision EI Hospital San Juzn de Dios ES.E.Rionegro es una institucion prestadorade  En el periodo 2025-2028 E Hospital San Juan de Dios E S E. Rionegro-Antioquia 2/03/2026 4:03:49 PM (1U7c-05/00) Bagets, Lims 4 Descargar
HENAO servicios de sa desarrolla cinco pila Quic)

CLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision E1 Hospital San Juan de Dios E S.E.Rionegro es una institucion prestadorade N el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E S E. Rionegro-Antioquia 610312026 5:01:00 PM ((U75-05.00) Bogofs. Lima. 5 Descargar
HENAQ servicios de sa desarrolla Gingo pila Quio)

CLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision EI Hospital San Juan de Dios E S.E.Rionegro es una institucion prestadorade N el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E S E. Rionegro-Antioquia 1010312026 4:57:35 PM (UTC-0500) Sogots, Lim, 6 Descargar
HENAQ servicios de sa desarrolla Gingo pila

GLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision EI Hospital San Juan de Dios E S.E. Rionegro es una institucion prestadorade  En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios ES E. Rionegro-Antioquia 110412026 255458 PM (1 7 Descargar
HENAO servicios de sa desarrolla cinco pila Quic)

GLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision EI Hospital San Juan de Dios E S.E. Rionegro es una institucion prestadorade  En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E.S E. Rionegro-Antioquia 2/06/2026 10:53:38 AM (: 8 Descargar
HENAO servicios de sa desamrolla cinco pila

GLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision EI Hospital San Juan de Dios E S.E. Rionegro es una institucion prestadorade  En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios ES E. Rionegro-Antioquia 26/06/2026 10:32:49 AM (17G-05.00) Bogos Lima, 9 Descargar
HENAO servicios de sa desarrolla cinco pila o)

GLAUDIA JANNETH LOAIZA Mision EI Hospital San Juan de Dios E S.E. Rionegro es una institucion prestadorade  En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios ES E. Rionegro-Antioquia 10712026 9:15:54 AM ((UTC-05.00) Bogoré, Lims 10 Descargar
HENAO servicios de sa desarrolla cinco pila Qute)

Fuente https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=767886 22/07/2026
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PROCESO DE GESTION DE PLANEACION Cédigo
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(@ E! Plan Anual do o8 do i yias Incluid . rovisadas o modificadas. Esta inf o o adquir 1os bionas
obras y sefvicios en 6l sefialados

Adquisiciones planeadas Volver al pringinio

Buisqueda de adquisiciones
Buscar: [ )
Codigo UNSPSC:  Agrogar codio0a UNSPSG
Modalidad de seleccion:  Agregar
Eliminar fitros.

Adquisiciones planeadas

Adaquisiciones planeadas (112)

Fecha estimada Estado de

COUO  poucrineion doiniciode e eSS puracion ol Modalidad do  Fuenta do oy Valor estimado an fa vigancia S 1SRN solicitud do  Unidad do

UNSPSC proceso do contrato soloceion Tocs actual y) ¢ vigoncias  contratacién

seloccion turas,

72121403 Contratar la cuacion integral de la unidad matermo Enero Enero 10 Mes (s) Contratacion Prasupuesto 2.300.874.777 COP 0COFP No NA Equipo Antioguia
infantil Ho in de Dios ESE Rionegro, régimen - de entidad Hospital San  Rionegro
conforme a los ineamientos técnicos, nor () Régimen especial nacional Juan de Dios

72121403 Contratar la adecuacion integral de la sade GMM del Enero Enero 6 Mes (s) Contratacién Presupuesto 3.006.503.313 COP 0COP No NA Equipo Antioguia
Hospital San Juan de Dios ESE Rionegro, conforme a los régimen especial - de entidad Hospital San  Rionegro
lineamientos técnicos, normativos y contrac ( Régimen especial  nacional Juan de Dios

80101507 Contratar la consultoria para el desarrollo de la Huella Enero Enero 10 Mes (s) Contratacion Recursos 80,200 000 COP 24.990 000 COP No NA Equipo Antioguia
Institucional del Hospital San Juan de Dios E SE. Rionegro, rbgimen especial - propios. Hospital San  Rionegro
con ol fin de fortalecer la cultu () Régimen especial Juan de Dios

76121901 Prostacion de servicios de recoleccion, transporte y Enaro Enero 12 Mes (s) Conlratacion Rocursos 63.084.000 COP 60.080.000 COP No NA quipo Antioquia
disposicion fir residuos ordinarios y espaciales no régimen especial - propios Hospital San  Rionegro
peligrosos generados en las instalaciona () Régimen espacial Juan de Dios

93131608 Contrato Interadministrativo para el Suministro diario y Enero Enero Contratacién Recursos 3.800.000.000 COP 3.800.000.000 COP 8 Aprobadas Antioquia
continuo da alimantacion normal y terapéutica al Hospital régimen es| propios Hospital San  Rionegro
San Juan de Dios dal municipio de R (. Régiman e Juan de Dios

(1)
‘ »
Exportar excel | Export Excel(C8Y)
Necesidades adicionales Volver al pringipio
Busqueda de necesidades adicionales
Buscar: [ )

Cadiga UNSPSC:  Agrsgar codioos UNSPSC

84101700 Constitucion y
ejecucion de un
Encargo
Fiduciario de
Administracion y
Pagos con una
entidad receptora
de los recursos
en calidad de
fideicomitente
con una entidad
de naturaleza
puiblica y del
orden nacional
autorizada por la
Superintendencia
Financiera, para
el mangjo de los
recursos
transferidos por
el Ministerio de
Salud y
Proteccion Social
3l Hospital San
Juan de Dios

E.de
Rionegro,
derivados dela
Resolucion 191
del 03 de febrero

2026,

Diana Maria Mejia Valencia No
5313700
gerencia@hospitalrionegro gov.co

Versiones previas

Versiones previas

Eliminar fitros

Fuente https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=767886 22/07/2026

3

Exportar excel

Volver al principio

Usuario Mision y vision
CLAUDIA JANNETH LOAIZA
HENAO servicios de sa

CLAUDIA JANNETH LOAIZA

HENAQ servicios de sa

CLAUDIA JANNETH LOAIZA M
HENAQ senvicios de sa

CLAUDIA JANNETH LOAIZA

HENAQ servicios de sa

CLAUDIA JANNETH LOAIZA M
HENAQ senvicios de sa

CLAUDIA JANNETH LOAIZA

HENAQ servicios de sa

© volver

Mision El Hospital San Juan de Dios E S_E. Rionegro es una institucion prestadora de

Mision El Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro es una institucion prestadora de

El Hospital San Juan de Dios E S.E. Rionegro es una institucion prestadora de

Mision El Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro es una institucion prestadora de

n El Hospital San Juan de Dios E'S_E. Rionegro es una institucion prestadora de:

Mision El Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro es una institucion prestadora de

Perspectiva estratégica

Fecha de modificacion

En el periodo 2025-2028 El Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegi tioqui
desarolla cinco pia .

En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro-Antioguia
desarrolia cinco pila

En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro-Antioquia
desarrolla cinco pila ..

En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro-Antioquia
desarrolia cinco pila

En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro-Antioquia
desarrolla cinco pila ..

En el periodo 2025-2028 EI Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro-Antioquia
desarrolia cinco pila

1:26 AM (UTG-05 09) Bogots Lims,
Quite)

3010112026 10:39:47 AM ((UTG-05:00) Bogoti, Lims,
Quio)

13/02/2026 3:26:01 PM (1U7C-0500) Bogots, Lima.
Quito)

210312026 4:03:49PM ¢
Quio)

0

>05.00) Bogotd Lims,

6/03/2026 5:01:00 PM ((U7C-05.00) Eo
Quito)

10/03/2026 4:57:35 PM ((UTC-0500) Bogots, Lims,
Quito)

Version

1

Descargas

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Exportar todos

Fuente https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=767886 22/07/2026
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Con fundamento en el seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno a la rendicion de la
contratacion en la plataforma SIA OBSERVA, correspondiente al segundo trimestre de la vigencia
2026, se presentan las siguientes conclusiones y recomendaciones:

Conclusiones

Durante el periodo evaluado se evidencié un adecuado nivel de cumplimiento en la etapa
precontractual de los contratos revisados, alcanzandose en la mayoria de los casos
porcentajes de cumplimiento del 100%. No obstante, en la etapa contractual se identificaron
57 contratos con niveles de cumplimiento entre el 51% y el 80%, debido principalmente a la
ausencia de cargue de algunos documentos exigidos de acuerdo con la fase contractual
correspondiente. Es importante sefialar que varios de estos contratos finalizaron durante los
meses de febrero, mayo y julio de 2026, por lo que requieren el cierre documental respectivo.
El Hospital San Juan de Dios E.S.E. Rionegro registré una importante dinadmica contractual
durante el segundo trimestre de 2026, con un total de 956 contratos celebrados. La
contratacion se concentré principalmente en la modalidad de Suministros, con 918 contratos
(96,03%), seguida por Prestacion de Servicios, con 33 contratos (3,45%); Compraventa, con
4 contratos (0,42%); y Fiducia Puablica, con 1 contrato (0,10%).

Se identifico un (1) contrato con rendicién extemporanea en la plataforma SIA OBSERVA,
situacion que representa un riesgo para el cumplimiento de las obligaciones de reporte, la
transparencia de la gestion contractual y el adecuado ejercicio del control fiscal por parte de
los organismos de vigilancia.

Durante la verificacion realizada se evidencié que algunos documentos contractuales
obligatorios aun no han sido publicados en la plataforma SIA OBSERVA, pese a corresponder
a documentos exigidos por los entes de control para el ejercicio de sus funciones de
inspeccidn, vigilancia y control.

La Oficina de Control Interno continla desarrollando su funcion de evaluacién independiente
y preventiva, en el marco de la tercera linea de defensa del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion (MIPG), mediante la generacién de alertas y recomendaciones orientadas al
fortalecimiento de los controles asociados a la gestion contractual.

Recomendaciones

Adelantar, por parte de la Oficina Juridica, los supervisores e interventores, las acciones
necesarias para completar el cargue de la totalidad de los documentos pendientes en SIA
OBSERVA y SECOP IlI, especialmente en aquellos contratos con porcentajes de
cumplimiento bajo conforme a cada etapa contractual.

Analizar y documentar las causas que originaron la rendicion extemporanea del contrato
identificado durante el periodo evaluado, implementando las acciones correctivas y
preventivas que eviten la recurrencia de este tipo de situaciones.

Fortalecer los mecanismos de seguimiento y control sobre la publicacion, actualizacion y
rendicion oportuna de la informacion contractual mediante herramientas preventivas como
alertas automaticas, cronogramas de seguimiento, matrices de control y verificaciones
periédicas que permitan detectar oportunamente posibles incumplimientos.

Priorizar el seguimiento a los contratos que presentan menores porcentajes de cumplimiento
documental o que se encuentran préximos a finalizar, con el propdsito de minimizar riesgos
de hallazgos administrativos, disciplinarios, fiscales o sancionatorios por parte de los
organismos de control.

12 de 13




&7\ PROCESO DE GESTION DE PLANEACION Cédigo
&y ] F-PLA-089
HOSPITAL FORMATO INFORME DE AREA O DEPENDENCIA Fecha:

DE DIOS

e rioneoR VERSION 02 Abril de 2026

e Continuar desarrollando jornadas de capacitacion, asistencia técnica y actualizacion
normativa dirigida a supervisores, interventores, apoyos a la supervision y demas servidores
involucrados en la gestién contractual, fortaleciendo sus competencias en el manejo de las
plataformas SECOP Il y SIA OBSERVA, asi como en el cumplimiento de las obligaciones
legales y documentales de cada etapa del proceso contractual.

e Realizar verificaciones periddicas sobre la articulacion entre el Plan Anual de Adquisiciones
(PAA) y la ejecucién contractual, con el fin de fortalecer la planeacion institucional, la
trazabilidad de los procesos y la adecuada administracién de los recursos publicos.

e Revisar y actualizar, de ser procedente, el Manual de Supervision e Interventoria, adoptado
mediante la Resolucion No. 285 del 29 de diciembre de 2017, verificando su armonizacion
con la normatividad vigente, el Manual de Contratacion version 8 y los lineamientos
institucionales aplicables.

e Fortalecer la divulgacion y socializacion del Manual de Contrataciéon Versién 8, dejando
evidencia documental de las actividades de capacitacion lideradas por la Oficina Juridica, con
el fin de garantizar su apropiacion por parte de los servidores que participan en la gestion
contractual.

o Dar estricto cumplimiento a la normatividad interna y externa aplicable en materia de
contratacion estatal, asi como a los lineamientos establecidos en el Manual de Contratacion,
el Manual de Supervisibn e Interventoria y demas procedimientos institucionales,
garantizando la observancia de los principios de legalidad, transparencia, planeacion,
economia, responsabilidad, publicidad y trazabilidad.

e Continuar fortaleciendo la cultura de autocontrol y responsabilidad en la gestion documental
contractual, promoviendo buenas practicas administrativas que aseguren la disponibilidad,
integridad, oportunidad y confiabilidad de la informacion reportada a los organismos de
control.

Gracias por su atencion,

Cordialmente,

NOMBRE

Carlos Alberto Garcia Ospina Julio de 2026
Jefe Oficina de Control Interno
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